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So gewinnt man heute die Fachkrafte von morgen!

Spielerische Berufsorientierung am Kickertisch - “Karriere Kick” am 24. Marz 2023 in Hohenlohe
Menschlich - Nachhaltig — Innovativ — das neue Format einer Ausbildungsmesse

Am Freitag, den 24. Marz 2023 findet im Gewerbepark Hohenlohe auf dem Geldnde der
Firma R. Stahl AG der 1. Karriere Kick in der Region Hohenlohe statt.

Eine Berufsorientierungsmesse der besonderen Art. Unternehmensvertreter*Innen und
Schiiler*Innen treten am Kickertisch spielerisch in Kontakt. Uber das eigene Smartphone erhalten die
Schiler*Innen in jeder Runde einen neuen Ausbildungsvertreter an die Seite gelost. Gemeinsam
kickern sie im Team 2-3min gegen ein zweites Schiler-/Ausbilder-Team und kénnen sich anschlieRend
miihelos Gber Ausbildung und Beruf unterhalten.

Im Spiel lassen sich in nur wenigen Minuten die Soft-Skills der potenziellen Bewerber erkennen. Der
Kickertisch schafft einen sehr niederschwelligen Einstieg, um Einsatz und Teamgeist aufzuzeigen. Er
dient gleichzeitig als optimaler Eisbrecher fiir diejenigen, die in einem Vorstellungsgesprach mehr
Anlaufzeit brauchen und schlichtweg nicht erkannt werden.

Great Place to Work, die GrowX GmbH und Hohenlohe Plus — die Veranstalter des Karriere Kicks —
mochten die regionalen Unternehmen bei der Ausbildungsvermittlung auf menschliche, nachhaltige
und innovative Weise unterstitzen und echte Begegnungen wieder moglich machen.

Schule Wirtschaft, die Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken und die Handwerkskammer unterstiitzen
das Projekt.

Viele Unternehmen, wie z.B. die Christian Bilirkert GmbH & Co. KG, Bechtle AG, R. Stahl AG u.v.m.,
haben die Kraft des Konzepts bereits erkannt und wollen als Partner des Karriere Kicks die Region
Hohenlohe starken und den Fachkraftemangel bekdmpfen. Wer seine Mannschaftsaufstellung in
deutlich weniger als 90 Minuten optimieren mdchte, kann sich jetzt unter: https://www.karriere-
kick.de/in/hohenlohe/aussteller noch einen der limitierten Startplatze sichern.

Schiiler die sich gerade in der Berufsorientierungsphase befinden, kdnnen sich unter
https://www.karriere-kick.de/in/hohenlohe/schueler/ informieren.
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Uber Hohenlohe Plus

Seit Jahren kampfen nicht nur Unternehmen, sondern auch viele andere Arbeitgeber wie Kommunen,
Krankenhauser, Pflegeheime, Kitas und weitere Einrichtungen darum, Fachkrafte zu gewinnen. Mit
Hohenlohe Plus hat sich ein Netzwerk gebildet, das genau diesen Bedarf fiir die Region adressiert und
konkrete MaBnahmen gegen den Fachkraftemangel ergreift. Im Jahr 2018 haben sich dazu die fiinf gréBten
Stadte Hohenlohes - Bad Mergentheim, Crailsheim, Kiinzelsau, Ohringen und Schwabisch Hall —im Verein
Hohenlohe Plus zusammengeschlossen.

Gemeinsam mit Unternehmen, Institutionen, Organisationen und vielen engagierten Menschen werden
Arbeitgeber dabei unterstltzt, mehr Fachkrafte zu gewinnen und so die erfolgreiche Weiterentwicklung
ihres Unternehmens zu sichern. Indem Krafte geblindelt werden und Hohenlohe als das in der
Offentlichkeit prasentieren, was es ist: eine der attraktivsten Regionen Deutschlands mit herausragender
Lebensqualitat und besten Karriereperspektiven. Mehr Infos unter www.hohenlohe.plus

Uber die GrowH Group GmbH

Deutschlands erstes Smarketing-Hub.

Auf Basis eines internationalen Netzwerks erfolgreichster Startups und Hidden Champions verbindet GrowX
die beiden Welten Sales und Marketing und unterstiitzt Geschaftsfuhrer beim Aufbau nachhaltiger und
zukunftsstarker Unternehmen.

Ob Start-up oder Mittelstand: Unternehmer und Fiihrungsteams arbeiten mit unseren Produkten an den
Themen, die den Unterschied ausmachen. Je nach UnternehmensgréBe und Wachstumssituation gibt es das
passende Programm fir Dich und Dein Unternehmen.

Gemeinsam mit starken Partnern aus Politik und Wirtschaft fordern wir Startups & KMUs und unterstitzen
auf dem Weg zu nachhaltigem Wachstum.

https://www.growx-group.de/

Uber Great Place to Work®

Great Place to Work® ist ein international tatiges Institut zur Entwicklung einer wirksamen
Unternehmenskultur und zugleich eine international fihrende, benchmark basierte Instanz bei der Analyse,
Weiterentwicklung und Sichtbarmachung von Arbeitgeberattraktivitat. Jahrlich fihrt die Organisation
Befragungen in mehr als 10.000 Unternehmen mit insgesamt fast 20 Mio. Beschaftigten aus tiber 100
Landern durch.
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